上海市奉贤中等专业学校

网络课程建设、管理和考核意见

为进一步贯彻沪教委职成[2004]21号《上海市中等职业教育深化课程教材改革行动计划》文件精神，结合上海市中等职业教育课程教材改革办公室《关于做好中等职业教育网络课程实施工作的通知》要求，做好我校网络课程的实施工作，制定本意见：

一、实施的组织工作

1.学校设置网络课程实施工作小组，负责网络课程的实施工作。

2.配备1名学校网络课程专职管理员，负责确定选修课程，组织学生选课，查阅学生学习情况，记录学生学分等工作。

3.教务科每学期根据选择的网络课程配备相应的课程管理教师（主要由班主任负责），负责督促学生网上学习。

二、网络课程目录及指导教师

见职成教在线每学年公布的课程目录清单。

三、主要工作

1.组织师生了解熟悉上海市中等职业教育网络课程学习平台（以下简称“学习平台”）中“学校管理、课程管理、学生登陆”等栏目。

2.教务科组织学生对网络课程进行选修，并由学校管理员组织学生选课，注册、查阅学生学习情况，记录学生学分等工作。学校管理员原则上由教务科科员承担。

3.每学期学校统一注册时间为开学的第一个月。学校通过学习平台首页的网络课程介绍，选择2门的网络课程供学生选修。

4.学生通过学习平台在学校限定的2门网络课程范围内，选择自己感兴趣的1门网络课程进行学习。

学生学习时间从学期第四周∽第十六周。学生学习评价由浏览全部课程、完成交互训练与测试、以及完成课程指导教师网上实时交流为依据，由网络课程指导教师进行，并由网络课程学习平台呈现。

5.课程管理教师必须全程跟踪学生学习情况，及时了解学生学习的进度，以及学生对课程的反映，及时与学校管理员互通信息。

四、考核

每学期末网络课程结束由学校管理员公布学生网络课程通过率等情况，并将学生成绩报教务科备案。

学生通过一门网络课程可抵消一门公共课程的补考。教务科将网络课程课时计入学校管理员、课程管理员工作课时，并根据通过率对管理员进行考核奖励。
